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02.07.2007 =. 429№
02.07.2007 г. №429
+.м.рле хули
г. Шумерля 

	О видах поощрений главы администрации города Шумерля


В целях поощрения достижений граждан и коллективов предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности, общественных и религиозных объединений, индивидуальных предпринимателей в производственной, социально-культурной, общественной и благотворительной деятельности, направленной на обеспечение благополучия города, его социально-экономическое развитие, привлечения населения города к активному участию в жизни города, а также эффективного решения вопросов местного значения, руководствуясь Уставом города Шумерля: 

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Определить следующие виды поощрений главы администрации города Шумерля:

благодарность главы администрации города Шумерля;
благодарственное письмо главы администрации города Шумерля;
приветственный адрес главы администрации города Шумерля;
ценный подарок главы администрации города Шумерля.

2. Приветственный адрес и ценный подарок главы администрации города Шумерля применяются за особые заслуги граждан, трудовых коллективов в развитии города, в связи с юбилейными датами, а также в знак признания и уважения к гостям города.

3. Утвердить:

Положение о благодарности главы администрации города Шумерля (приложение №1);

Положение  о  благодарственном письме главы администрации города Шумерля (приложение № 2);

Положение  о  приветственном адресе главы администрации города Шумерля (приложение № 3);

Положение о ценном подарке главы администрации города Шумерля (приложение №4).
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы Администрации – начальника организационного управления Альштут Ф.Н.

Глава администрации






В.М. Садырга
Приложение № 1

к постановлению главы администрации города Шумерля 

от 2 июля 2007 г. № 429
П О Л О Ж Е Н И Е

о Благодарности главы администрации города Шумерля.

1. Общие положения

1.1. Награждение Благодарностью главы администрации города Шумерля и является формой поощрения и признания граждан за достижения и заслуги в различных областях деятельности, способствующие экономическому, социальному и культурному развитию города Шумерля, 

1.2. Предварительное рассмотрение вопросов и организация работы по подготовке и оформлению Благодарности главы администрации города Шумерля возложено на управление организационной работы администрации города Шумерля.

2. Порядок представления к награждению Благодарностью главы администрации города Шумерля.

2.1. Инициаторами награждения граждан Благодарностью главы администрации Шумерля могут выступать органы местного самоуправления города Шумерля, руководители предприятий, учреждений и организаций города Шумерля всех форм собственности, общественные объединения, руководители структурных подразделений администрации города Шумерля.

2.2. Для рассмотрения вопроса о награждении Благодарностью главы администрации города Шумерля оформляется представление к награждению Благодарностью главы администрации города Шумерля согласно утвержденной формы

2.3. Представление к награждению Благодарностью главы администрации города Шумерля от предприятий, учреждений и организаций согласовывается с руководителями структурных подразделений администрации города Шумерля, курирующими сферу их деятельности, от общественных объединений – с заместителем главы администрации города Шумерля курирующим их деятельность.

2.4. Инициатор награждения направляет представление к награждению Благодарностью главы администрации города Шумерля в управление организационной работы администрации города Шумерля не менее чем за 7 дней до предполагаемого срока награждения. 

3. Оформление и вручение Благодарности главы администрации города Шумерля.

3.1.Решение о награждении Благодарностью главы администрации города Шумерля принимается главой администрации города Шумерля и оформляется распоряжением.

3.2. Благодарность главы администрации города Шумерля изготавливается на специальном бланке с использованием символики Чувашской Республики и содержит следующие сведения:

· Ф.И.О. награждаемого с указанием должности 

· формулировку награждения.

Благодарность главы администрации города Шумерля подписывается главой администрации города Шумерля и заверяется гербовой печатью. 

3.3. Благодарность главы администрации города Шумерля вручается в торжественной обстановке лично награждаемому. Вручение осуществляется главой администрации города Шумерля или по его поручению другими должностными лицами.

3.4.Лицо, награжденное Благодарностью главы администрации города Шумерля, может быть премировано за счет средств инициатора награждения.

3.5. Лицам, награжденным Благодарностью главы администрации города Шумерля, делается соответствующая запись в трудовую книжку.

3.6. В случае утраты Благодарности главы администрации города Шумерля дубликат не выдается.

Приложение 

к Положению о Благодарности главы администрации города Шумерля

Представление к награждению  Благодарностью главы администрации города Шумерля.

1. Фамилия _____________________________________________________________
имя, отчество _______________________________________________________________

2. Должность, место работы ___________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
   (точное наименование предприятия, учреждения, организации и др.)
3. Дата рождения ____________________________________________________________
                     




(число, месяц, год)

4. Характеристика с указанием конкретных заслуг и достижений:

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Предлагаемая формулировка текста награждения ________________________________
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Кандидатура рекомендована

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
(собранием трудового коллектива, органом или должностным лицом органа местного самоуправления города Шумерля)

___________________________________________________________________________
                         (должность  руководителя)

_______________________





_____________________

 (подпись)









(Ф.И.О.) 
"__" _________________ 200_ г.
Согласовано:

___________________________________________________________________________
 (должность руководителя структурного подразделения администрации города Шумерля)

_____________________





_____________________

      (подпись)









(Ф.И.О.)

 Резолюция главы администрации города Шумерля.

___________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

_____________________





_____________________

      (подпись)









(Ф.И.О.)

"__" _________________ 200_ г.

Приложение № 2

к постановлению главы администрации города Шумерля 
от 2 июля 2007 г. № 429
2. П О Л О Ж Е Н И Е 
о Благодарственном письме главы администрации города Шумерля
2.1. Благодарственное письмо главы администрации города Шумерля (далее – Благодарственное письмо) является поощрением жителей, коллективов предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности, общественных и религиозных объединений, индивидуальных предпринимателей города за добросовестный труд, высокий профессионализм, организацию и проведение мероприятий, проявленную при этом личную инициативу, а также за реализацию общественно значимых программ, реализуемых на территории города.

2.2. Благодарственным письмом награждаются граждане, проживающие в городе Шумерля и работающие на предприятиях, учреждениях, организациях, представляющих кандидатуру к награждению, не менее двух лет.

2.3. Благодарственным письмом могут быть награждены предприятия, учреждения, организации всех форм собственности, общественные и религиозные объединения, индивидуальные предприниматели, зарегистрированные и осуществляющие свою деятельность на территории города не менее пяти лет.

2.4. Руководителям предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности, общественных и религиозных объединений, индивидуальным предпринимателям рекомендуется премировать награжденных Благодарственным письмом за счет собственных средств.
2.5. Решение о награждении благодарственным письмом принимается главой администрации города Шумерля.

Приложение № 3

к постановлению главы администрации города Шумерля 
от 2 июля 2007 г. № 429
3. П О Л О Ж Е Н И Е 
о Приветственном адресе главы администрации города Шумерля

3.1. Приветственный адрес главы администрации города (далее – Приветственный адрес) вручается с целью признания заслуг граждан, коллективов предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности, общественным и религиозным объединениям, индивидуальным предпринимателям за успехи в производственной, общественной, социально-экономической и других сферах деятельности, осуществление конкретных и полезных для города  дел, активное участие в общественной жизни города и в связи с юбилейными датами.

Приветственный адрес может быть вручен гражданам, не проживающим на территории города, иностранным гражданам, а также предприятиям, учреждениям, организациям всех форм собственности, не зарегистрированным на территории города, иностранным организациям в связи с юбилейными датами и торжественными событиями.

3.2. Юбилейными датами в данном Положении считаются:

для физических лиц, внесших особо значимый вклад в социально-экономическое развитие города, – 50 лет и далее через каждые пять лет;

для коллективов предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности – 10 лет со дня образования и далее через каждые пять лет.

3.3. Решение о награждении Приветственным адресом принимается главой администрации города Шумерля. 

3.4. Текст Приветственного адреса готовит структурное подразделение администрации города, внесшее предложение о вручении, визирует I-ый заместитель главы администрации города и передает в организационное управление для дальнейшего оформления.

3.5. Приветственный адрес подписывается главой администрации и вручается в торжественной обстановке главой администрации или уполномоченным им должностным лицом.

Приложение № 4

к постановлению главы администрации города Шумерля 
от 2 июля 2007 г. № 429
4. Положение 

о Ценном подарке главы администрации города Шумерля

4.1. Ценный подарок главы администрации города Шумерля (далее – ценный подарок) вручается гражданам, коллективам предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности, общественным и религиозным объединениям, индивидуальным предпринимателям, в том числе иностранным, в знак признания их заслуг в экономическом, социально-культурном развитии города, иных сферах деятельности. 

Ценный подарок – это предмет, имеющий художественную и (или) материальную ценность, передаваемый в собственность гражданам, предприятиям, учреждениям, организациям всех форм собственности, общественным и религиозным объединениям, индивидуальным предпринимателям в качестве памятного дара.

4.2. Решение о награждении ценным подарком принимается главой администрации города.

4.3. Вручение ценного подарка производится в торжественной обстановке главой администрации или уполномоченным им должностным лицом.
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